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TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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PROGRAMA DE ASIGNATURA: MEDICINA LEGALY DEL TRABAJO CLAVE: E-MELT-3

I efele 1o Ne [SIETI AN e IFZT[Ne [CHEMN El estudiante analizard el marco referencial del proceso Salud-Enfermedad y de los factores condicionantes
Asignatura y determinantes que influyen en el diagndstico de salud de la poblacién trabajadora de nuestro pais.

Dirigir los servicios de salud de primer nivel de atencién, mediante los principios de la atencidn primaria a
la salud, considerando la normatividad aplicable, para contribuir al mejoramiento de la salud y calidad de
vida de las personas y de las comunidades.

Competencia a la que
contribuye la asignatura

Tipo de

. Horas Totales
competencia

Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana

Especifica Escolarizada
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Horas del Saber

Unidades de Aprendizaje

Horas del Saber Hacer

Horas Totales

I. Introduccidn al estudio de la medicina legal y

. 4 6 10
del trabajo.
Il. Medicina del trabajo 4 6 10
Ill. Medicina forense 4 6 10
V. Medlar.\a Legal en la Salud Sexual y Salud 5 10 15
Reproductiva

Totales 17 28 45

Funciones

Capacidades

Criterios de Desempeiio

Planear campanfias de fomento a la
salud con base a politicas de salud,
el diagndstico de salud de la
comunidad, atendiendo al
compromiso de responsabilidad
social asi como a los principios de
inclusion y el respeto a la
interculturalidad para mejorar las
condiciones de salud de la
comunidad.

Integrar un diagndstico de salud

de la comunidad con base en la
informacidén estadistica,
determinantes sociales, contexto
socioecondmico, cultural y
geografico, para identificar
prioridades y proponer acciones
de intervencion.

Elabora un diagndstico situacional que incluya:

- Caracteristicas socioecondmicas
- Caracteristicas geograficas

- Culturales -Indicadores de Salud
- Infraestructura basica de salud

Programar intervenciones
comunitarias con base en el
diagndstico de salud de la
comunidad, las politicas de salud,
los recursos disponibles y centrada
en las necesidades sentidas de las
perdonas, para establecer metas,
objetivos y estrategias que

Elabora el programa de acciones comunitarias que incluye:

- Nombre del programa

- Introduccién

- Antecedentes

- Justificacion

- Planteamiento del problema
- Objetivo General

- Objetivos especificos
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permitan modificar los
determinantes sociales y/o
minimizar el impacto de los
mismos en la comunidad.

- Estrategias prioritarias

- Periodo de aplicacién

- Metas

- Definicién de recursos humanos, materiales, financieros y
tecnoldgicos

- Método de control

- Método de evaluacidn

Administrar a operacion de
unidades de salud de primer nivel
con base en los lineamientos y
manuales administrativos, la
gestion de los recursos y la
informacién periddica de los
resultados, para eficientar los
recursos asignados y contribuir al
mejoramiento de la salud y
calidad de vida de las personas y
de las comunidades.

Gestionar recursos humanos,
materiales, financieros y
tecnoldgicos con base al programa
de intervencién comunitarias, la
normatividad aplicable,
necesidades emergentes, para el
desarrollo de las estrategias que
den cumplimiento a los objetivos
establecidos.

Elabora una propuesta de solicitud de insumos médicos con
base en existencias y suficiencia presupuestal basado en la
clasificacidn por objeto del gasto y las metas programadas en el
programa operativo anual, programa nacional de salud y
programas sectoriales de salud

Formular informes periddicos con
base en los procedimientos
establecidos y los indicadores de
salud, para evidenciar las acciones
desarrolladas y su impacto, asi
como evaluar el cumplimiento de
metas y la transparencia en la
disposicion de los recursos.

Elaborar un reporte que incluya:

- Objetivo

- Metas

- Estrategias

- Resultados

- Aplicacién de los recursos sobre las actividades realizadas

Disefiar un programa de accion
para atender la salud sexual y
salud reproductiva de las personas
mediante el seguimiento y
evaluacién del sistema de
informacidén nominal, asi como del
paquete garantizado de salud,

Integrar el diagndstico de salud
sexual y salud reproductiva de la
comunidad con base en la
informacién estadistica,
determinantes sociales, contexto
socioecondmico, cultural y
geografico, para identificar
prioridades y proponer acciones
de intervencidn en atencién a la

Elaborar el informe de la evaluacidn del estado de salud sexual
y salud reproductiva de la comunidad que incluye:

- Identificacién de caracteristicas sociodemograficas

- Identificacién de caracteristicas geograficas de la region.

- Identificacién de las necesidades de la comunidad.
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indicadores regionales y estatales,
ademas de la normatividad
vigente, para garantizar acciones
efectivas de promocidén y
prevencion que fortalezcan la
corresponsabilidad social en el
cuidado de la salud.

interculturalidad, responsabilidad
social, inclusion e innovacién en
relacidn a la salud sexual y salud
reproductiva de las comunidades.

Programar intervenciones
comunitarias con base en el
diagndstico de salud sexual y salud
reproductiva de la comunidad, las
politicas de salud, los recursos
disponibles y centrada en la
necesidades sentidas de las
personas, para establecer metas,
objetivos y estrategias que
permitan modificar los
determinantes sociales y/o
minimizar el impacto de los
mismos en la comunidad, con el
fin de coadyuvar a mejorar la
calidad de vida de las personasy a
disminuir la morbimortalidad
materna y perinatal.

Elaborar el informe de los resultados de la aplicacion del
programa de intervenciones comunitarias, que incluye:
- Justificacion

- Identificacién del problema

- Objetivos, metas y estrategias

- Disposicién de los recursos

- Evaluacién de los resultados obtenido
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

NIl Ko LWAVGIR o [FEITEN |. Introduccidn al estudio de la medicina legal y del trabajo.

Horas del

Tiempo Asignado

Concepto de Medicina
Legal. Campo de accion.
Objeto de estudio

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Describir el concepto de Medicina legal y
su campo de accién.

El estudiante analizara el marco juridico y legislativo en relacion con el trabajo, considerando los diversos aspectos
Propésito esperado bioéticos de la seguridad e higiene industrial para la prevencion de los accidentes, mediante la identificacion de
los factores de riesgo en el entorno laboral.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Elaborar un grafico que explique los
alcances de la aplicacion de la
Medicina legal en el desarrollo
integral de las familias.

Horas Totales

Contexto histdrico de la
medicina del trabajo.
Panorama epidemiolégico
por area. Interrelacién de
la medicina del trabajo co
otras disciplinas.

>

Describir el concepto de la Medicina del
trabajo y su campo de accion

Elaborar un grafico que explique los
alcances de la aplicacion de la
Medicina del trabajo en el
desarrollo integral de las familias.

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Desarrollar el pensamiento
analitico a través de la
identificacion de los
factores determinantes del
proceso salud-enfermedad
en la comunidad en los
contextos laborales y
legales.
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula
Laboratorio / Taller

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Revision bibliografica
Estudio de caso clinico

Proyector
Pantalla
Pizarron

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante define el concepto de Medicina legal, su | Infografia que contenga: Lista de cotejo
campo de accidn y objeto de estudio. Concepto de Medicina legal Rubrica

Campo de accion
Objeto de estudio
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje

Il. Medicina del trabajo

Propésito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Seguridad social. Bioética
aplicada a la medicina del
trabajo. Introduccion a la
higiene industrial y fases
de estudio del medio
ambiente. Clasificaciéon de
agentes y factores de
riesgo. Procedimientos de
evaluacidén y control del
medio ambiente de trabajo

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Describir los conceptos de seguridad
social e higiene en el trabajo

El estudiante analizara el marco juridico y legislativo en relacion con el trabajo, considerando los diversos aspectos
bioéticos de la seguridad e higiene industrial para la prevencion de los accidentes, mediante la identificacion de
los factores de riesgo en el entorno laboral.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Elaborar un grafico que explique los
alcances de la aplicacion de la
seguridad social y la higiene en el
desarrollo integral de las familias.

Horas Totales

Introduccidn a la seguridad
en el trabajo. Procesos
industriales y métodos de
trabajo en las principales
actividades econdmicas.
Accidentes de trabajo,
causas y factores
determinantes. Disefio de

Identificar los factores de riesgo en el
ambiente laboral.

Elaborar el programa de prevencion
de accidentes y riesgos en el
trabajo.

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Ejercer liderazgo en la
elaboracién de las
propuestas de intervencién
comunitaria para el buen
resultado del proyecto a
desarrollar en temas
relacionados con la
Medicina legal y del trabajo.
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programas de prevencién
de riesgos de trabajo

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Métodos y técnicas de ensefianza

Revision bibliografica
Estudio de caso clinico

Medios y materiales didacticos

Proyector
Pantalla
Pizarrén

Espacio Formativo

Aula

Laboratorio / Taller

Empresa

Proceso de Evaluacion

Instrumentos de evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Evidencia de Aprendizaje

diagndstico de riesgos laborales con el enfoque
bioético y del entorno laboral considerando el plan de
seguridad en el trabajo de las principales actividades
econdmicas de la region.

El estudiante analiza el método para realizar el

Mapa mental con el tema de Seguridad
social, que incluya:

Concepto de seguridad social

Analisis de Bioética aplicada a la medicina
del trabajo.

Concepto de higiene industrial.

Fases de estudio del medio ambiente.
Clasificacidon de agentes y factores de
riesgo.

Procedimientos de evaluacion y control del
medio ambiente de trabajo.

Elaborar un ensayo con los siguientes
contenidos:

Concepto de seguridad en el trabajo.
Principales actividades econdmicas de la
region

Lista de cotejo
Rubrica
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Procesos industriales mas utilizados en la
region.

Identificacidn de los accidentes de trabajo
mas frecuentes.

Descripcion de las causas y factores
determinantes de los accidentes de trabajo
mas frecuentes.

Intervenciones de prevencién de riesgos de

trabajo
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje JlINLY/IlIllsER{eIfIsS

El estudiante analizara el marco juridico y legislativo en relacion con el trabajo, considerando los diversos aspectos
Propésito esperado bioéticos de la seguridad e higiene industrial para la prevencion de los accidentes, mediante la identificacion de
los factores de riesgo en el entorno laboral.

Tiempo Asignado ?:t::: CEL Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir

Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Definicion de lesion. Identificar los diferentes causales de Elaborar un cuadro comparativo de | Desarrollar el pensamiento
Etiologia de las lesiones. lesiones las lesiones segun su causa. analitico a través de la
Por agentes mecdnicos. Por evaluacion de los efectos de
instrumentos de las intervenciones de
conformacion mixta. Por Medicina legal y del trabajo
proyectil de arma de fuego en la atencion primaria a la
Heridas y lesiones causadas salud en una comunidad
en vida y postmortem. determinada.
Clasificacién de las Identificar los criterios de clasificacion Elaborar un cuadro comparativo de
lesiones. Contusiones. médico legal de las lesiones la clasificacién médico legal de las
Fracturas y esguinces. lesiones.
Cortantes y
punzocortantes.
Quemaduras. Criterios de
clasificacién Médico legal
de las lesiones
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula X
Laboratorio / Taller

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Revision bibliografica
Estudio de caso clinico

Proyector
Pantalla
Pizarrén

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante valora las lesiones del paciente Infografia la clasificacion de las lesiones Lista de cotejo
considerando la etiologia de las mismas. segln su causa. Rudbrica
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

NI EL R LWAVCIR e [FEIIN |V. Medicina Legal en la Salud Sexual y Salud Reproductiva

Horas del

Tiempo Asignado

Normatividad
Internacional. Declaracién
Universal de los Derechos
Humanos, sexuales y
reproductivos. Convencion
para la eliminacion de
todas las formas de
discriminacién hacia la
mujer (CEDAW)

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Analizar los alcances de la Normatividad
internacional en relacién a la salud
sexual y a la salud reproductiva de las
personas.

El estudiante analizara el marco juridico y legislativo en relacion con el trabajo, considerando los diversos aspectos
Propésito esperado bioéticos de la seguridad e higiene industrial para la prevencion de los accidentes, mediante la identificacion de
los factores de riesgo en el entorno laboral.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Elaborar un grafico que informe
sobre la normatividad internacional
en relacion a la salud sexual y a la
salud reproductiva de las personas.

Horas Totales

Normatividad Nacional
para el ejercicio de la
Parteria. Diagndstico
médico - legal de
embarazo. Legislacion
sobre el Aborto,
Internacional, Nacional y
Estatal. Muerte en el
periodo pre natal, natal y
postnatal

Analizar los alcances de la Normatividad
Nacional en relacién a la salud sexual y a
la salud reproductiva de las personas.

Elaborar un grafico que informe
sobre la normatividad nacional con
relacién a la salud sexual y a la
salud reproductiva de las personas.

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Desarrollar el pensamiento
analitico a través de la
evaluacion de los efectos de
las intervenciones de
Medicina legal y en la
atencion primaria a la salud
en relacion a la salud sexual
y reproductiva de una
comunidad determinada.
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo
Aula X
Laboratorio / Taller

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Revision bibliografica
Estudio de caso clinico

Proyector
Pantalla
Pizarrén

Empresa

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante analiza los criterios para la Clasificacion | Cuadro comparativo de las caracteristicas Lista de cotejo
legal de las lesiones de caracter sexual. que se utilizar en la Clasificacion legal de las | Rubrica

lesiones con las variables de agente causal,
intencionalidad, duracién de las lesiones, y
la posibilidad de secuelas o complicaciones.

Perfil idoneo del docente

Formacidén académica Formacion Pedagdgica Experiencia Profesional
Médico Cirujano Especialista Metodologia en la ensefianza y evaluacion | Atencién médica
por competencias. Docencia
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Titulo del documento Lugar de publicacién Editorial
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Referencias digitales
Titulo del documento

Vinculo

Mario Alberto
Herndndez Ordofiez

Fecha de recuperacién
28 diciembre 2022

Fundamentos de Medicina Legal

https://anyflip.com/bspvc/jqos/

basic

Patricia Rosa Linda
Trujillo Mariel, Gil A.
Trujillo Nieto.

2022

Medicina Forense

https://www.academia.edu/38

477319/Medicina_forense_Patr
icia_Rosa_Linda_Trujillo_Mariel
_Gil_A_Trujillo_Nieto_pdf

Mayra Liseth
Martinez Benalcazar

01 noviembre 2021

Medicina Forense

https://revistafecim.org/index.
php/tejom/issue/view/3

Pedro Manuel
Garamendi
Gonzdlez, Manuel
Lopez Alcaraz,
Beatriz Rodriguez
Hidalgo.

31 diciembre 2022

Cuaderno de Medicina Forense

https://cuadernosdemedicinafo
rense.com/volumen-
numero/25 1/

Lorena Alexandra
Ceballos Toala,
Valeria Vicenta
Garcia Marin,
Gabriel Alberto
Cortez Jalca, Silvia
Germania Espinoza
Barreiro

07 junio 2023

Medicina General y Medicina Legal

https://recimundo.com/index.p
hp/es/article/download/2000/2
498/
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