. EDUCACION PROGRAMA EDUCATIVO: rP
B LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO Y PARTERO ﬂ y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

PROGRAMA DE ASIGNATURA: ATENCION INTEGRAL DE LA SALUD MATERNA Y PERINATAL CLAVE: E-AIS-3

El estudiante ejecutara la vigilancia de la mujer y la persona recién nacida en el continuo de la atencion
I efele X1 oo ST Ao o IFZ T[N [SREMN Obstétrica, a través del diagndstico oportuno el control de calidad de las consultas, la identificacion de los
Asignatura factores de riesgo, el envio oportuno al nivel de atencidon pertinente y la empatia con el entorno familiary
comunitario.

Dirigir los servicios de salud de primer nivel de atencidn, mediante los principios de la atencidn primaria a
la salud, considerando la normatividad aplicable, para contribuir al mejoramiento de la salud y calidad de
vida de las personas y de las comunidades.

Competencia a la que
contribuye la asignatura

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Escolarizada
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Horas del Saber

Unidades de Aprendizaje

Horas del Saber Hacer

Horas Totales

I. Atencidn pre gestacional 10 20 30
Il. Atencion gestacional 10 20 30
Ill. Atencién en el puerperio 10 20 30
IV. Atencién del recién nacido 10 20 30

Totales 40 80 120

Funciones

Capacidades

Criterios de Desempeiio

Planear campanias de fomento a la
salud con base a politicas de salud,
el diagndstico de salud de la
comunidad, atendiendo al
compromiso de responsabilidad
social asi como a los principios de
inclusion y el respeto a la
interculturalidad para mejorar las
condiciones de salud de la
comunidad.

Integrar un diagndstico de salud
de la comunidad con base en la
informacion estadistica,
determinantes sociales, contexto
socioecondmico, cultural y
geografico, para identificar
prioridades y proponer acciones
de intervencion.

Elabora un diagndstico situacional que incluya:

- Caracteristicas socioeconémicas
- Caracteristicas geograficas

- Culturales -Indicadores de Salud
- Infraestructura basica de salud

Programar intervenciones
comunitarias con base en el
diagndstico de salud de la
comunidad, las politicas de salud,
los recursos disponibles y centrada
en las necesidades sentidas de las
perdonas, para establecer metas,

Elabora el programa de acciones comunitarias que incluye:

- Nombre del programa

- Introduccién

- Antecedentes

- Justificacion

- Planteamiento del problema
- Objetivo General
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objetivos y estrategias que
permitan modificar los
determinantes sociales y/o
minimizar el impacto de los
mismos en la comunidad.

- Objetivos especificos

- Estrategias prioritarias

- Periodo de aplicacién

- Metas

- Definicién de recursos humanos, materiales, financieros y
tecnoldgicos

- Método de control

- Método de evaluacidn

Administrar a operacion de
unidades de salud de primer nivel
con base en los lineamientos y
manuales administrativos, la
gestion de los recursos y la
informacién periddica de los
resultados, para eficientar los
recursos asignados y contribuir al
mejoramiento de la salud y
calidad de vida de las personas y
de las comunidades.

Gestionar recursos humanos,
materiales, financieros y
tecnoldgicos con base al programa
de intervencién comunitarias, la
normatividad aplicable,
necesidades emergentes, para el
desarrollo de las estrategias que
den cumplimiento a los objetivos
establecidos.

Elabora una propuesta de solicitud de insumos médicos con
base en existencias y suficiencia presupuestal basado en la
clasificacidn por objeto del gasto y las metas programadas en el
programa operativo anual, programa nacional de salud y
programas sectoriales de salud

Formular informes periddicos con
base en los procedimientos
establecidos y los indicadores de
salud, para evidenciar las acciones
desarrolladas y su impacto, asi
como evaluar el cumplimiento de
metas y la transparencia en la
disposicion de los recursos.

Elaborar un reporte que incluya:

- Objetivo

- Metas

- Estrategias

- Resultados

- Aplicacidn de los recursos sobre las actividades realizadas

Disefiar un programa de accion
para atender la salud sexual y
salud reproductiva de las personas
mediante el seguimiento y
evaluacién del sistema de
informacidon nominal, asi como del

Integrar el diagndstico de salud
sexual y salud reproductiva de la
comunidad con base en la
informacién estadistica,
determinantes sociales, contexto
socioecondmico, cultural y
geografico, para identificar
prioridades y proponer acciones

Elaborar el informe de la evaluacidn del estado de salud sexual
y salud reproductiva de la comunidad que incluye:

- Identificacién de caracteristicas sociodemograficas

- Identificacién de caracteristicas geograficas de la region.

- Identificacién de las necesidades de la comunidad.
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paquete garantizado de salud,
indicadores regionales y estatales,
ademas de la normatividad
vigente, para garantizar acciones
efectivas de promocidén y
prevencion que fortalezcan la
corresponsabilidad social en el
cuidado de la salud.

de intervencidn en atencién a la
interculturalidad, responsabilidad
social, inclusién e innovacién en
relacidn a la salud sexual y salud
reproductiva de las comunidades.

Programar intervenciones
comunitarias con base en el
diagndstico de salud sexual y salud
reproductiva de la comunidad, las
politicas de salud, los recursos
disponibles y centrada en la
necesidades sentidas de las
personas, para establecer metas,
objetivos y estrategias que
permitan modificar los
determinantes sociales y/o
minimizar el impacto de los
mismos en la comunidad, con el
fin de coadyuvar a mejorar la
calidad de vida de las personas y a
disminuir la morbimortalidad
materna y perinatal.

Elaborar el informe de los resultados de la aplicacion del
programa de intervenciones comunitarias, que incluye:
- Justificacion

- Identificacién del problema

- Objetivos, metas y estrategias

- Disposicién de los recursos

- Evaluacién de los resultados obtenido
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

NI Ko [SWAVGIRIalo [FEIEN |. Atencidn pre gestacional

El estudiante evaluard el estado de salud de la mujer en el periodo pregestacional y los criterios de riesgo de la

Propdsito esperado . ., .
P P mujer para una atencién oportuna y de calidad.

. . Horas del
Tiempo Asignado Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Derechos sexuales y | Analizar los principios de los Derechos Realizar un diagrama que explique | Desarrollar empatia,
reproductivos Sexuales y Reproductivos como parte de |la normativa internacional y corresponsabilidad y
los derechos humanos, que se nacional en relacién con los respeto
encuentran contenidos en la derechos sexuales y reproductivos.

Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, ademas de otras
leyes como la Ley General de Salud.

Identificar los acuerdos internacionales
gue nuestro pais ha firmado en tema de
derechos sexuales y reproductivos.

Consejeriay Aplicacidn de los Criterios de elegibilidad | Elaborar un catdlogo sobre
anticoncepcion en la consejeria de planificacion familiar | métodos anticonceptivos.
Salud sexual Identificar los principios de salud e Elaborar una propuesta de
higiene sexual en las diferentes etapas intervenciones en higiene sexual en
de la vida. las diferentes etapas de la vida.
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Simulacion Simuladores Laboratorio / Taller
Analisis de casos clinicos Espacios clinicos
Empresa X

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante labora el diagndstico y plan de Aplicacidn de los principios de los Derechos | Empatia
intervencion en el periodo pregestacional. Humanos en la atencién de la salud sexual y | Responsabilidad

reproductiva de las personas.

Aplicacidn de los principios de la Consejeria
y el uso de la Metodologia anticonceptiva
en la elaboracion del plan de vida de las
personas.

3. Identificar las areas de atencidn en temas
de salud sexual y salud reproductiva de las
personas mediante la elaboracién de la
Historia Clinica.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

UL Mo [LWAVGIZa o [F£IIEN |I. Atencidn gestacional

El estudiante verificara los componentes de la atencién integral de la mujer gestante y en trabajo de parto aplicar

Propésito esperado . . . . .
las intervenciones adecuadas en el cuidado, atencidon oportuna y prevencion.

. . Horas del
Tiempo Asignado Saber Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socio afectiva
Psicoprofilaxis Manejo del dolor obstétrico por medio de | Elaborar  una  propuesta  de | Empatia
la psicoprofilaxis intervenciones de psicoprofilaxis | Corresponsabilidad
para la atencidon del trabajo de|Respeto
parto.
Medidas alternativas para | Analizar los principios de las diferentes | Elaborar una propuesta integral de
el manejo del dolor opciones de Medicina alternativa para la | intervenciones de medicina
obstétrico atenciéon de la mujer gestante y en |alternativalaatencion deltrabajo de
trabajo de parto. parto.
Aromaterapia, musicoterapia,
masoterapia, kinesioterapia.
Parto respetado Analizar los componentes de la atencion | Elaborar una propuesta integral de
respetuosa del parto con intervenciones |intervenciones de basada en
basadas en evidencia y centradas en las | evidencia y centrada en las
necesidades de la mujer. necesidades de la mujer para la
atencion del trabajo de parto.
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Simulacion Simuladores Laboratorio / Taller
Anilisis de casos clinicos Espacios clinicos
Empresa X

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante elabora el plan de intervenciones de Identificacion de las necesidades de la
parteria en la atencidn de la mujer en trabajo de parto | mujer en trabajo de parto y parto.
y parto Implementar el plan de atencién integral de

la mujer en trabajo de parto y parto.
Ejecucion de plan de atencién integral de la
mujer en trabajo de parto y parto.
Evaluacion de las intervenciones realizada
en la atencién integral de mujer en trabajo
de parto y parto.

Empatia
Responsabilidad
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje

lll. Atencién en el puerperio

Propésito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Continuidad de la atencion.

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Analizar los componentes del continuo
de la atencion de la mujer y la persona
recién nacida durante el embarazo,
trabajo de parto, parto y puerperio.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Elaborar una propuesta integral de
intervenciones de basada en
evidencia y centrada en las
necesidades de la mujery la
persona recién nacida para el
continuo de la atencion durante el
embarazo, trabajo de parto, partoy
puerperio.

Medidas alternativas para
el manejo del puerperio

Analizar las intervenciones centradas en
la mujer para la atencién del puerperio
fisioldgico.

Elaborar una propuesta integral de
intervenciones de basada en
evidencia y centrada en las
necesidades de la mujer durante el
puerperio fisiolégico

Necesidades
psicoemocionales

Diagnosticar el estado de la salud mental
de la mujer en trabajo de partoy
puerperio con el fin de prevenir la
depresion postparto

Elaborar una propuesta integral de
intervenciones de basada en
evidencia y centrada en las
necesidades de la mujer durante el
trabajo de parto y el puerperio para
la prevencién, diagndstico y

El estudiante evaluard los componentes de la atencidn integral de la mujer puérpera vy aplicar las intervenciones
adecuadas en el cuidado, atencién oportuna y prevencidon de complicaciones.

Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Empatia
Corresponsabilidad
Respeto
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tratamiento inicial de la depresion
postparto.

Proceso Enseianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Simulacion Simuladores Laboratorio / Taller
Anilisis de casos clinicos Espacios clinicos
Empresa X

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante elabora del plan de intervenciones de Identificacion de las necesidades de la Empatia
parteria en la atencidn de la mujer puérpera. mujer puérpera. Responsabilidad

Implementar el plan de atencién integral de
la mujer puérpera.

Ejecucidn de plan de atencién integral de la
mujer puérpera.

Evaluacion de las intervenciones realizada
en la atencién integral de mujer puérpera.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

NI EL RO VAT o [FEIIEN |V Atencidn del recién nacido

El estudiante evaluard los componentes de la atencién integral de la persona recién nacida y aplicar las

Propdsito esperado . . . . . .
P P intervenciones adecuadas para favorecer el apego inmediato, la lactancia materna y adaptacion al entorno.

. . H del
Tiempo Asignado SaOI::: € Horas del Saber Hacer 20 Horas Totales 30

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Cuidados al recién nacido | Valorar el estado integral del recién Proporcionar los cuidados Desarrollar empatia,
nacido utilizando las escalas de APGAR, |inmediatos y mediatos del recién corresponsabilidad y
Silverman, Ballard; reflejos de Moro, de | nacido. respeto

succidn y de orientacion; maniobras de
Barlow y de Ortolani, pruebas de
tamizaje auditivo, metabdlico y

cardioldgico.

Fortalecimiento de vinculos | Apego inmediato entre la madre y el Favorecer el apego inmediato de la
hijo, indicaciones y beneficios madre y el hijo.
Madre canguro y prematurez Elaborar material de apoyo para el

Club del embarazo sobre el tema

Lactancia materna Componentes de la leche materna. Favorecer la lactancia materna
Beneficios de la madre y de la persona Elaborar material de apoyo para el
recién nacida. Club del embarazo sobre el tema
Técnicas de amamantamiento
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Proceso Ensefianza-Aprendizaje

. .. ~ . . s Espacio Formativo
Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Simulacion Simuladores Laboratorio / Taller
Analisis de casos clinicos Espacios clinicos
Empresa X

Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
El estudiante elabora el plan de intervenciones para el | Valoracion integral del recién nacido. Rudbrica
recién nacido sano. Identificar las necesidades del recién Lista de cotejo
nacido.

Implementar el plan de intervenciones del
recién nacido.

Elaborar el plan de seguimiento y alta del
recién nacido.
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Perfil idoneo del docente

Formacidén académica Formacidén Pedagdgica Experiencia Profesional
Licenciatura en Salud Reproductiva y Metodologia de la ensefianza y evaluacion | Atencién clinica
Parteria por competencias. Docencia

Referencias bibliograficas

Titulo del documento Lugar de publicacién Editorial
Vander 2014 PIaln'.cas Medicinales México Ba.rbera 9789707830837
México Editore
Georgina Sanchez 2015 Imagen instantanea de
Ramirez la parteria San Cristébal | México Ecosur 9786078429684
de las casas
Susan Ross 2014 Doulas: toda Ediciones
embarazada merece una | Espafia . 788497779524
Obelisco
doula
Clinica Mayo Roger 2016 Guia de la Clinica Mayo Harms 9781561487172
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Cabrera Glngcologla. o Chile Facu'lt‘ad de 9789564144887
Decimocuarta Edicidn medicina
2023 Williams Obstetricia, .
F. Gary Cunningham, 26e EUA MC Graw Hill | o-¢1964270002
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Referencias digitales

Titulo del documento

Vinculo

Fecha de recuperacién

ORGANIZACION 2018 Recomendaciones de la OMS https://iris.who.int/bitstream/h
MUNDIAL DE LA Para los cuidados durante el parto, para una andle/10665/272435/WHO-
SALUD (OMS) experiencia de parto positiva RHR-18.12-spa.pdf?sequence=1
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oticias/calidad-salud/
Servicios de salud 31/03/2024 “HERRAMIENTAS BASICAS PARA EL https://www.ssaver.gob.mx/ccs
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AMIGABLE EN EL atics/guiasclinicas/052GER.pdf
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CENETEC 2019 GPC Vigilancia y atencidon amigable en el trabajo | http://imss.gob.mx/profesional
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